
من التنميـة والتمكين

للأشخــــــــــــــــــــــــاص ذوي

الإعاقـــــــــــة الحركيــــــــــــــــة

DEC 2024- DEC 2025م
KSAجائزة المبادرات النوعية
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خادم الحرمين الشريفين

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

جــــــزء  هـــــم  الإعاقــــــة  ذوي  من  وبناتنــــــــا  أبناؤنــــــا 

غــــالٍ من نسيــــــج هذا الوطــــن، وواجبنــــــــــا أن نهيـئ 

لهــــــــــــم كــــــــــــل مــــــا يعينهــــــــــــم علــــــــى المشاركـــــــــــــــــة 

الفاعلـــــــــــة في تنمية وطنهم.



ولي العهد رئيس مجلس الوزراء

صاحـــــب السمــــو الملكـــي

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

أبناءنا من ذوي الإعاقة من الحصول على  سنمكن 
استقلاليتهم  يضمن  وتعليم  مناسبة  عمل  فرص 
واندماجهم بوصفهم عناصر فاعلة في المجتمع، كما 
التـــــــــــــــــي  والأدوات  التسهيـــــــــــــــــــــــلات  بكل  سنمدهم 

تساعدهم على تحقيــــــــــــــــــــق النجـــــــــــــــــــــــــــاح. 



لحركية : لا شـــــــك أن عملهـــــــم مقــــــــــدر، 
بشكـــل  دورهم  يؤدون  أنهم  وخصوصًا 
مهنـــــــي، والاستمراريــــــــــــة التي يقومون 
, وكذلـــــــــــك يعملــــــون  عليـــــــها مطلوبـــــة 

باحترافية في جميع المجالات. 

صاحب السمو الملكي 

أمير منطقة الرياض - الرئيس الفخري للجمعية

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م



كلمة
رئيس المجلس

م. ناصر بن محمد المطوع 

برامجهـــا  تنفيـــذ  2025م  عـــام  واصلـــت جمعيـــة حركيـــة خلال 
وتعزيـــز  الأثـــر  قيـــاس  علـــى  قائمـــة  منهجيـــة  وفـــق  التنمويـــة 

الاستدامة المؤسسية.
ركزت الجمعية على تمكين المســـتفيدين اقتصاديًا واجتماعياً 
وصحيـــاً، وتعظيـــم العائـــد الاجتماعي من المـــوارد المتاحة، عبر 

كات استراتيجية ومنظومة حوكمة فاعلة. شرا
ويستعرض هذا التقرير أثر برامجنا بالأرقام والمؤشرات؛ التزامًا 

بالشفافية وتعزيزاً لثقة شركائنا وداعمينا.
رئيس مجلس الإدارة

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م



الريادة في التنمية والتمكــــــــــــــــــين
للأشخاص ذوي الإعاقة الحركية.

تقديم البرامج والخدمات النـوعية للأشخـــــــــــــاص ذوي الإعاقة الحركية 
للمساهمة في تمكينــهم ودمجـهم  كــــات فاعلــــــة وتقنيات متميزة  بشرا

مجتمعياً وتعزيز أدوارهم التنموية. 

رؤيــــــــــــــــــة
الجمعية

أهــــــــداف
الجمعية

رســـــالـــــــة
الجمعية

تقديم برامــــــــــــــج 
نوعية في الدعـــم 
والتمكيــــــــــــــــــــــــــــن 
للأشخــــــــــــــــــــــاص 
ذوي الإعاقـــــــــــــــــة 
الحركيـــــــــــــــــــــــــــــــــة. 

تنميــــــــــة الوعـــــي 
المجتمــــــــــــــــــــــعي 
والحقوقي عــــــــــــن 
الأشخـاص ذوي 
الإعاقــة الحركية. 

تعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــزيز

المكانــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

الرياديـــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

للجمعيـــــــــــــــــــــــــــــة.  

بناء منظومـــــــة 

فاعلة للاتصال 

كــــــــــــــات  والشرا

الاستراتيجيـــــة.   

تطوير البيئـــــــــة 

المؤسسيــــــــــــــة 

والرقميــــــــــــة في 

الجمعيــــــــــــــــــــــة.      

تطــــــــــــويــــــــــــــــــــــــر 

الكفـــــــــــــــــــــــاءات 

البشريــــــــــــــــــــــــــــة 

والتطوعيــــــــــــــة.       

تحقيـــــــــــــــــــــــــــق 

الاستدامــــــــــــــة 

الماليــــــــــــــــــــــــــة.

التكامل

ا�بــــــــداع
المسؤوليةوا�بتكار

الشفافية

الكفاءة

التميـــــــز

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

قيــــــــــــــــــــم
الجمعية



تكريــــــم منصـــــــــــــــة تنافــس
لحوكمة المشتريات في الجمعية

جائزة التميز في خدمة ضيوف الرحمن
– المركز الثاني –

مسار رعاية الأشخاص ذوي الإعاقة

جائزة شركاء مبادرة السبت البنفسجي
من هيئة رعاية الأشخاص ذوي الإعاقة .�

شهادة أفضل بيئة عمل صحية
(IBHO) وفــــــقـــــــــــــاً لمــعــــيـــــــــــار

تعكس الجوائز والاعتمادات التي حصلت عليها الجمعية جودة 
ثقـــة  وتعـــزز  التنمـــوي،  نموذجهـــا  وفاعليـــة  المؤسســـي  الأداء 
الأثـــر المستـــــدام. المـــوارد وتحقيــــق  الداعميـــن في كفــــاءة إدارة 

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

DEC 2024- DEC 2025م
KSA

شهادة الايزو 9001
نظام إدارة الجودة

جائزة الأميرة صيتة بنت عبدالعزيز للتميز في 
العمل الاجتماعي

الدورة الثالثة – مسار التمكين الاجتماعي 
والاقتصادي لذوي الإعاقة 

جائزة المبادرات النوعية
المركز الرابع 

جائزة التميز في خدمة المستفيد
مــــــن مركـــــز التنميــــة الاجتماعيــــة

بـــالـــــريـــــاض من وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

حصلنا على درجة

فــــي تــــــطبيــــــــــــــــــق
معايير الحوكمــــــة

:  ( )     

:  367

:  

: 

:  10/08/2025

:  2024

 

  

  

  

96.59%

خلال عام 2025م



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

المهندس / ناصر بن محمد المطوع 

رئيس مجلس الإدارة

الأستاذ / عسكر بن حريميص الحارثي
نائب رئيس مجلس الإدارة

المهندس / بندر بن عبدالله الراجحي
عضو مجلس الإدارة

الأستاذ  /حسين بن أحمد الغامدي
عضو مجلس الإدارة

أعضاء
مجلس ا�دارة

جميع أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة قدموا خدماتهم بشكل "تطوعي"  خلال عام 2025م بدون أي مقابل أو تلقي أي مكافآت مالية .

لاتوجد أي أعمال أو عقــود فيها مصلحــة لأحد أعضـــــاء مجلس إدارة الجمعيــة أو الموظفيــن القياديين فيها أو لأي شخـص ذي علاقـــة بأي منهم.  

إفصــــــــــــــاح :

الجمعيـــــــــة ملتزمــــــة بتطبيـــــــق كافـــــة اللوائح والأنظـمـــــــــة ومعايير الحوكمة ولم تتلــــــــــقى ولله الحمـــــــد أي مخالفـــــــــات أو ملاحظـــــــــات. 

الأستاذ / عبدالرحمن بن سعد الجبرين
عضو مجلس الإدارة



سجل ا�جتماعـــــات

اجتماعات الجمعية  العموميةاجتماعات مجلس الإدارة



اجتماعات مجلس ا�دارة �دورة ا��امسة

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

المهنـــدس / ناصـــر بـــن محمـــد المطـــوع 
الأســـتاذ / عســـكر بن حريميـــص الحارثي

الأستاذ / عبد الرحمن بن سعد الجبرين 
المهنـــدس/ بنـــدر بـــن عبـــدالله الراجحـــي
الأســـتاذ / حســـين بـــن أحمـــد الغامـــدي

القرارات الصادرة عن الاجتماعالحضورتاريخ الاجتماعالاجتماع

16 فبراير 2025م1

اعتماد القوائم المالية الختامية 2024م1.

اعتماد التقرير السنوي النهائي 2024م2.

اعتماد الموازنة المالية التقديرية 2025م3.

اعتماد الخطة التشغيلية للعام 2025م4.

المهنـــدس / ناصـــر بـــن محمـــد المطـــوع 
الأســـتاذ / عســـكر بن حريميـــص الحارثي

الأستاذ / عبد الرحمن بن سعد الجبرين 
المهنـــدس/ بنـــدر بـــن عبـــدالله الراجحـــي
الأســـتاذ / حســـين بـــن أحمـــد الغامـــدي

28 مايو 2025م2

اعتماد سياسة لجنة المكافآت والترشيحات1.

اعتماد تحديث لائحة الموارد البشرية2.

اعتماد تقرير نتائج قياسات رضا أصحاب المصلحة عن عام 2024م3.

اعتماد تقرير موظف الامتثال والاتزام عن العام 2024م4.

اعتماد التقرير المالي للربع الأول لعام 2025م5.

اعتماد تفعيل برنامج (مشوارك باليد)6.

المهنـــدس / ناصـــر بـــن محمـــد المطـــوع 
الأســـتاذ / عســـكر بن حريميـــص الحارثي

الأستاذ / عبد الرحمن بن سعد الجبرين 
المهنـــدس/ بنـــدر بـــن عبـــدالله الراجحـــي
الأســـتاذ / حســـين بـــن أحمـــد الغامـــدي

7 سبتمبر 2025م3

اعتماد التقرير المالي للربع الثاني لعام 2025م1.

تمديد مشروع رؤية الجمعية الى 2027م2.

الموافقة على برامج وانشطة إضافية وتوقيع اتفاقيات.3.

المهنـــدس / ناصـــر بـــن محمـــد المطـــوع 
الأســـتاذ / عســـكر بن حريميـــص الحارثي
المهنـــدس/ بنـــدر بـــن عبـــدالله الراجحـــي
الأســـتاذ / حســـين بـــن أحمـــد الغامـــدي

30 نوفمبر 2025م4

اعتماد التقرير المالي للربع الثالث لعام 2025م1.

إعادة تشكيل لجنة المراجعة الداخلية2.

الموافقة على عمل دراسة لارض الجمعية بالقصيم3.

الموافقة على بناء مقر الجمعية الجديد بحي الجزيرة بالرياض4.

رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة

عضور مجلس الإدارة



اجتماعات ا��معية العمومية

القــــــــــــــراراتالحضوررقم الاجتماع

24 عضو 
من أصـل 42 عضو 
ساريـة عضويتهـــــــم

1.اعتماد تقرير أعمال الجمعية ونشاطاتها للسنة المنتهية 
2024م.

2.اعتماد تقرير مراجع الحسابات عن القوائم المالية للسنة 
المالية المنتهية 2024م.

3.اعتماد خطة الجمعية للبرامج والأنشطة 2025م.

4.اعتماد الخطة التشغيلية للجمعية 2025م م ضمن مشروع 
رؤية الجمعية 2023 – 2025م

5.إقرار الميزانية التقديرية للسنة المالية الجديدة 2025م.

6.اعتماد التعاقد مع مكتب مراجع خارجي لحسابات للجمعية 
(عبد الرحمن الشبشيري محاسبون ومراجعون قانونيون).

7.اعتماد توصية مجلس الإدارة بخصوص زوال عدد من 
عضويات الجمعية العمومية (حسب المادة 13 من اللائحة 

الأساسية للجمعية).

اجتماع الجمعية 

العمومية  العادية الأول

بتاريخ

16 فبراير 2025م

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

الأستاذ / حسين بن أحمد الغامدي

رئيس اللجنة
المهندس / هاشم بن محمد العوضي

عضو لجنة
الأستاذ / فيصل بن سليمان البلوي

عضو لجنة

ا�جان المنبثقة عن المجلس

��نة المكافآت والترشيحات

الأستاذ / عسكر بن حريميص الحارثي

رئيس اللجنة
الأستاذ / عبدالرحمن بن حمد الربيع

عضو لجنة
الأستاذ / حكم حكمت قدور

عضو لجنة

��نة المراجعة الداخلية



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

ا�دارة التنفيذية

المدير التنفيذي
أ. محمــد بن سعــــد الحمــــــالي

Khalid.m@harakia.org 109s.alshammari@harakia.org 101

مدير إدارة الاستدامة المالية

أ. صالح حمد العطوني
كات والاتصال المؤسسي مدير إدارة الشرا

أ. خالد بن عمر المدخلي

Riad@harakia.org 140

مدير إدارة  الدعم المؤسسي

أ. رياض بن محمد الأسمري

T.alzyadi@harakia.org 146

مدير إدارة خدمات المستفيدين

أ. ثاني حسن الزيادي

alhimali@harakia.org 110
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 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

ّ
2866,842888,227.27

 

 

2025

•
•

•
•

•
•

•
•
•

13

123 11411,96882,209 1866 561

96,841 33,491453.00

2025
تمثل هذه الأرقام حجم الأثر المحقق خلال عام 2025م، وتعكس اتساع 

الاجتماعي  العائد  يعزز  بما  التشغيل،  كفاءة  وارتفاع  الخدمات  نطاق 

للاستثمار ويكرس الاستدامة التشغيلية.



إحصائيات البرامج

برنامـــــج نقــل
ذوي الإعاقة

برنامــج الزواج
الجماعي

برنامج صيانة
الكراسي المتحركة

برنامــج التدريـب
والتوظيـف

برنامــــج الحج والعمــــــرة

برنامج المساعدة
على الإنجاب

برنامج المساعدات
العامة

برنامج التأهيل
العلاجي

برنامـــــــــــــج
توافـــــــــــــق

برنامج الإسكان
التنموي

برنامج الأجهزة
التعويضية

برنامج النقل المهيأ

برنامج مشوارك باليد



برنامج
التدريب والتوظيــف

تأهيـــــــــل وتدريــــــــــــب  إلى  البرنامــــــــج  يهـــدف 

الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة الحركيـــة للاندماج 

كات مع جهات  في ســـوق العمـــل، عبر شـــرا

تعزيـــز  في  يســـهم  بمـــا  وخاصـــة،  حكوميـــة 

استقلالهم الاقتصادي.

1

والمعاهـــد 1. كـــز  المرا مـــن  عـــدد  مـــع  الجمعيـــة  تعاقـــدت 
وتطبيقيـــة  ونظريـــة  فنيـــة  دورات  لتنفيـــذ  والأكاديميـــات 

ومتخصصة.
مختلـــف 2. مـــع  كات  الشـــرا مـــن  عـــدد  الجمعيـــة  عقـــدت 

القطاعات لخلق فرص وظيفية للمستفيدين
قامـــت الجمعية بتأســـيس وحدة تدريـــب وتوظيف وذلك 3.

لمســـاعدة الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة الحركيـــة للبحث لهم 
عن وظائف تتناسب مع قدراتهم

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

مستفيــــــد/ة خـلال 2025م

تـــــــــوظيـــــــــــــــــــــــــفتدريــــــــــــــب برنامج التدريب والتوظيف 
09106

ا�ثر المحقق

2,283
المـدى  الاعتمــــــــاد طويل  يقـــــلل  مما 
ويعـــــــــــــــــزز  المساعـــــــــــــــــــــدات  علــــــــى 
المستدامة. الاقتصادية  المشاركة 

مستفيد/ة تم تمكينهـــــم
منذ بداية تنفيذ البرنامـج



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
الزواج ا��ماعي

الأســـرة والأبنـــاء هـــم خيـــر معيـــن للأشـــخاص 

ذوي الإعاقـــة الحركيـــة وتمكينهـــم في حياتهـــم. 

ويهدف البرنامج إلى تعزيز الاســـتقرار الأسري 

لهم من خلال تيســـير فـــرص الزواج وتخفيف 

الأعبـــاء الماليـــة بمـــا يســـهم في تحســـين جودة 

كثر استقرارً. حياتهم وبناء مستقبل أ

2
تقيـــم لهـــم حفـــل زواج جماعي ســـنوياً يرعاه أمير منطقـــة الرياض 1.

الرئيس الفخري للجمعية.
تســـاعد الجمعية مســـتفيديها من ذوي الإعاقة الحركية في البحث 2.

عن شريك حياته من خلال وحدة التوفيق بين الأزواج بالجمعية.
 تقيم الجمعية دورات وندوات عن الحياة الزوجية والأسرية.3.
تقـــدم لهـــم الجمعية إعانات مادية وعينيـــة تصل إلى 30.000 ريال 4.

جزء منها نقدي وجزء عبارة عن توفير أثاث وأجهزة منزلية.
تســـاعدهم في إدراجهـــم ضمـــن برامـــج المســـاعدة علـــى الإنجـــاب 5.

كز متخصصة. بالتعاون مع مرا

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

2,044
مستفيــــــد/ة

خلال 2025م

114 برنامج الـــزواج ا��ماعـــي

ا�ثر ا�جتماعي
مما يعزز الاندمــــــــــــــــــاج المجتمـعي 
والاستقرار النفسي طويل المدى.

مستفيـــــــــــــــــــــــــد/ة



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
المساعدة على ا���اب

يحتاج أغلب  الأشخاص ذوي الإعاقة الحركية 
لعوامـــل مســـاعدة على الإنجـــاب مثل أطفال 
الأنابيـــب والتلقيح المجهـــري وغيرها، لذا فقد 
اهتمـــت الجمعية بهذا البرنامـــج بالتعاون مع 
كـــز المتخصصة في هـــذا المجال لتحقيق  المرا

حلم الأبوة والأمومة لهم. 

3

تســـاعد الجمعيـــة مســـتفيديها في دفـــع قيمـــة التكاليـــف 1.
لعمليات الحقن المجهري وأطفال الأنابيب.

كـــز 2. كات مـــع عـــدد مـــن المرا وقعـــت الجمعيـــة عـــدة شـــرا
المتخصصة.

يمكـــن لمســـتفيدي الجمعيـــة الحصـــول علـــى خصومـــات 3.
كز المتعاقدة معها الجمعية خاصة من خلال المرا

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :



884
مستفيــــــــد/ة
خلال 2025م

06

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج المساعدة على ا���اب

ا�ثر التمكيني
مما أسهم في دعم تحقيق الاستقرار 
الأسري، وتعزيز الجوانب النفسيـــــــــة 
والاجتماعيـــــــــــــــة للمستفيديـــــــــــــــــــــــــــن.

مستفيـــــــــــــــــــــــــد/ة



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
التأهيل الع�جي

يُعـــد التأهيـــل العـلاجي احتيــــــــــاجـــــــــــــاً أساســـياً 
للأشخاص ذوي الإعاقة الحركية حيث يساهم 
في تقويـــة العـــضلات والاعتمـــاد علـــى النفـــس.
طبيـــة  كـــز  مرا مـــع  الجمعيـــة  تعاقـــدت  وقـــد 
متخصصـــة لتقديـــم هـــذه الخدمـــات، ســـواءً في 
المنزليـــة. الزيـــارات  خلال  مـــن  أو  كزهـــا  مرا

4

كز المتخصصة  تعاقدت الجمعية مع عددٍ من المرا
في التأهيل النفسي والاجتماعي والطبي.

كـــز الطبيـــة  تعاقـــدت الجمعيـــة مـــع عـــددٍ  مـــن المرا
المتخصصة في العلاج الطبيعي.

.1

.2

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

مما ساهم في تحسين قدرتهم الحركية 
وزيـــــــــــادة مشاركتهـــــــــــــــم المجتمعيـــــــــــة.

7,160
مستفيـــــــد/ة
خلال 2025م

555 برنامج التأهيل الع�جــي

ا�ثر الصحي

مستفيـــــــــــــــــــــــــد/ة



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
ا�سكان التنموي

يعد برنامج الإسكان التنموي أحد أهم برامج 
وزارة  مـــع  بالتعـــاون  يـــأتي  والـــذي  الجمعيـــة، 
التنمـــوي  الإســـكان  في  وبرامجهـــا  الإســـكان 
وغايتـــه تلبيـــة احتيـــاج أســـر الأشـــخاص ذوي 
الإعاقـــة الحركيـــة مـــن مســـتفيدي الجمعيـــة، 
وتمكينهـــم مـــن تملـــك الســـكن المناســـب أو 
الانتفـــاع مـــن الوحـــدات الســـكنية ســـواء عبـــر 

الشراء، أو التشييد والبناء.

5

وقعـــــــــت الجمعيــــــــــــة مذكرة تعـــــاون مع وزارة الإسكان في 
هذا المجــــــــــــــال.

أنشـــــــــــــــــأت الجمعيـــة وحـــدة متخصصـــة وفريـــق مختـــص 
لبحث الأسر ودراسة الحالات والتنسيق مع الوزارة.

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :
.1

.2



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

مستفيد/ة منذ
بداية البرنامـــــج

152 برنامج ا�سكان التنموي

ا�ثر ا�جتماعي

سكنية  بيئة  توفير  في  أسهم  مما 
الاستقرار الأسري  مناسبة، وتعزيز 
والاجتمــــــــــــــــــاعي للمستفيـــــــــــــــــــــدين، 
وتحســــــــــــــين جـــــــــــــــــــــــودة حياتهــــــــــــــم.



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامـــج
النقــــل المهيـــأ

يواجـــه الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة الحركية 
صعوبات كبيرة في تنقلاتهم اليومية ومن 
أهمهـــا المستشـــفيات في ظل عـــدم توفر 
وســـائل نقـــل مهيـــأة وأمنه، ولعـــدم قدرة 
الكثير منهم على امتلاك ســـيارة مجهزة، 
النقـــل المهيـــأ للأشـــخاص  يـــأتي برنامـــج 
ذوي الإعاقـــة الحركيـــة ليلبـــي احتياجهـــم 

ويساهم في تعزيز جودة حياتهم.

6

كة مع أشهر الشركات المشغلة لخدمة  وقعت الجمعية شـــرا
طلـــب النقـــل عبـــر تطبيقـــات الأجهـــزة الذكيـــة لتســـهيل عملية 

طلب الخدمة.

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :

برنامـــــج نقــل
ذوي الإعاقة



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

رحلــــــــــة خـــــــــلال 2025م

10,200 101,328برنامج النقـــل المهيـــــأ
ا�ثر التشغيلي

رحلـــــــــة 
مما عزز من وصولهم الآمـــن والميسر 
للمواعيد الطبية ،والأنشطة والبرامج.



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
صيانة الكراسي المتحركية

الكرســـي المتحرك وسيلتهم الوحيدة للتواصل مع 
الحيـــاة والحركة ونظرًا لعدم وجود ورش متخصصة 
وارتفـــاع أســـعار قطع الغيـــار، يعمل برنامـــج صيانة 
الكراســـي المتحركـــة علـــى تقديـــم خدمـــة الصيانـــة 
وتوفيـــر القطـــع مجانـًــا وعبر ورشـــة متنقلـــة تصلهم 
لمنازلهـــم، ومن خلال زيـــارات مجدولة للمحافظات 
يســـهم  والقصيـــم  الريـــاض  لمنطقتـــي  التابعـــة 
البرنامـــج في ضمـــان اســـتمرارية اســـتخدام الأجهـــزة 
المساندة بكفاءة وأمان يضمن البرنامج استمرارية 

استخدام الأجهزة المساندة بكفاءة وأمان.

7

ســـعت حركيـــة في توفيـــر ثلاث ورش لصيانـــة الكراســـي 1.
مدينـــة  داخـــل  المســـتفيدين  اثنتيـــن  لخدمـــة  المتحركـــة 
المحافظـــات  المســـتفيدين في  لخدمـــة  الريـــاض وورشـــة 

خارج مدينة الرياض من خلال زيارات مجدولة
استقطبت الجمعية فنيين متخصصين في الصيانة.2.
كـــز والمعاهد 3. تســـعى الجمعيـــة حاليـــاً للتواصل مـــع المرا

المتخصصة لتطوير العمل في هذا المشروع.
تعاقـــدت الجمعيـــة مـــع عـــددٍ مـــن المورديـــن لتوفير قطع 4.

الصيانة .

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

17,111
كرسي متحــــرك
خـــــــــــلال 2025م

صيانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةصيانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

بما يضــــــمن استدامـــــــــــة
الحركــــــــــــة والاستقـــــــــلال.

 1338 برنامج صيانة الكراسي المتحركة

ا�ثر التمكيني

كــــرسي
متحرك



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
ا��ج والعمرة

كل  يتمناهـــا  أمنيـــة  الحـــرام  الله  بيـــت  زيـــارة 
مســـلم وحيـــث أن المعـــاق حركيًـــا لا يمكنـــه 
لســـكن  لاحتياجـــه  الحـــملات  مـــن  الاســـتفادة 
مـــن  والعديـــد  ومهيـــأة  مجهـــزة  ومـــواصلات 
الخدمـــات المســـتمرة , لذلـــك يحقـــق لهم هذا 
البرنامـــج زيارة المشـــاعر المقدســـة من خلال 

رحلات امنة ومهيأة تلبي احتياجهم. 

8

تحجيج 200 من ذوي الإعاقة الحركية مع مرافقيهم سنوياً.1.

توفير سيارات حديثة ومجهزة ومهيأة لذوي الإعاقة الحركية.2.

توفير سكن مناسب ومهيأ في مكة والمشاعر.3.

إقامـــة نـــدوات ومحاضـــرات ومســـابقات ثقافيـــة قبـــل وأثنـــاء 4.
الحج. 

تنظيم عدد من رحلات العمرة على مدار العام . 5.

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

1,625
مستفيــــــــد/ة
خلال 2025م

54 برنامج ا��ـــــج والعمــــــــرة
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ا�ثر التمكيني
حققنـــــــا حلمهــــــــــــــــــم بالوصــــــــــــول
لبيت الله الحرام وأداء المشاعر.

مستفيد/ة



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
المساعدات العامة

نظـــرًا لوجـــود عـــدد من الأشـــخاص 
ذوي الإعاقـــة الحركيـــة الذيـــن هـــم 
بحاجة إلى المساندة، نتيجة العجز 
عـــن العمـــل أو عـــدم القـــدرة علـــى 
التمكيـــن،  برامـــج  مـــن  الاســـتفادة 
المســـاعدات  برنامـــج  يســـاهم 
الاحتياجـــات  توفيـــر  في  العامـــة 
الأساســـية للأسر، وذلك من خلال 
الـــذي  الاجتماعـــي  البحـــث  قســـم 

يعنى بدراسة وتقييم الحالة. 

9
ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :

ســـداد الفواتير: تغطية الفواتير الأساســـية للأشـــخاص ذوي الإعاقة الحركية وأسرهم ; لتخفيف الأعباء المالية.1.

الحركيـــة وأســـرهم.2. الإعاقـــة  الســـكني للأشـــخاص ذوي  الاســـتقرار  ســـداد الإيجـــارات: دعـــم مباشـــر لضمـــان 

والأعيـــاد.3. المواســـم  في  خاصـــة  وأســـرهم,  الحركيـــة  الإعاقـــة  ذوي  للأشـــخاص  الملابـــس  توفيـــر  الكســـوة: 

الســـلة الغذائية: توزيع سلال غذائية متكاملة بشـــكل دوري على الأشـــخاص ذوي الإعاقة الحركية وأســـرهم.4.

الأضاحـــي: توزيـــع الأضاحـــي علـــى الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة الحركيـــة وأســـرهم خلال عيـــد الأضحـــى المبـــارك.5.

المنزليـــة.6. العمالـــة  اســـتقدام  في  وأســـرهم  الحركيـــة  الإعاقـــة  ذوي  الأشـــخاص  مســـاعدة  (ســـند):  اســـتقدام 

مســـاعدات عينيـــة: توفيـــر الأجهزة والأثاث والمســـتلزمات المنزلية للأشـــخاص ذوي الإعاقة الحركية وأســـرهم.7.

دعـــم الأســـر المنتجـــة: تمكيـــن أســـر الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة الحركيـــة اقتصاديـــاً ودعـــم مشـــاريعهم الصغيرة.8.

ســـداد الرســـوم الدراســـية: المساهمـــــــــــــــة في تكاليـــف تعليـــم أبنـــاء الأشخــــــــــــــــــــاص ذوي الإعاقـــــــــــــة الحركيـــــة.9.

شـــراء وحدات ســـكنية: المســـاهمة في تملكّ المســـكن للأشـــخاص ذوي الإعاقة الحركية وأسرهم الأشد حاجة.10.



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج المساعدات العامة

ا�ثر ا�جتماعي
ساندناهم في تجاوز ظروفهم
وحفظــــنــــــــــــــــــا كـــرامـتـــهـــــــــــــــــــم.

28,453
مستفيــــــــــــــــــــــد/ة
خـــــــــــــلال 2025م

مستفيد/ة1866 



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج
ا�جهزة التعويضية

تُعد الأجهزة التعويضية من الأساســـيات في 

مثـــل  الإعاقـــة،  ذوي  الأشـــخاص  حيـــاة 

الكراســـي المتحركـــة لذوي الإعاقـــة الحركية 

وغيرهـــا مـــن الوســـائل المســـاندة، وانطلاقًـــا 

مـــن حـــرص الجمعية علـــى تقديـــم خدمات 

هـــذه  تأميـــن  تضـــع  لمســـتفيديها،  مباشـــرة 

الأجهزة ضمن أولوياتها.

10

توفيــــــر الأجهزة التعويضيـة مثل (الكراسي المتحركة والأسرةّ الطبية ..) .1.
الحـــــــــــــــــد مـــن العقبـــات التـــي تواجـــه الأشخـــــــــــــــــاص ذوي الإعاقـــــــــــــــــة 2.

الحركيــــــــــــــة في حياتهـــــــم.
 تمكين الأشـــخاص ذوي الإعاقة الحركية من ســـهولة التنقل والإطلاع 3.

والتواصل مع المجتمع من حولهم.
تحقيق مبدأ التكافل المجتمعي من خلال إتاحة فرصة للمشـــاركة في 4.

تبـــرع الأفراد والمؤسســـات للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة الحركية وفي جزء 
مهم من متطلباتهم الملحة.

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :



برنامج ا�جهزة التعويضية

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

ا�ثر التمكيني

2,255
مستفيـــــــــــــــــــدًا
خلال 2025م

واستفاد من البرنامج منذ بدايتـهاستفــــــــــــــــــــــــــــاد

ممـــــــا عـــــــــــــــــــــــزز جـــــــــــــــــــــــــــــــودة 
حياتهــــــــــــــم واستقلاليتـــــــــــهم.

مستفيدا430ً



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامـــــج
توافـــــــق

برنامـــج توافـــق أحـــد برامـــج التمكيـــن النوعي 
إلى  ويهـــدف  حركيـــة  جمعيـــة  تقدمـــه  الـــذي 
مســـاعدة الأفـــراد ذوي الإعاقـــة الحركيـــة على 
الـــزواج وفـــق آليـــة تعتمـــد علـــى الخصوصيـــة 

التامة والمصداقية.

والتأهيـــل 1. كالتدريـــب  المســـاندة  البرامـــج  مـــن  حـــزم 
الراغبيـــن  لمســـاعدة  والعينيـــة  الماليـــة  والمســـاعدات 

والراغبات بالزواج. 

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :

11



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

20565
حالات التوافقالمسجلين الجدد

995
مجموع الحالات السابقة برنامـــج توافــــق

ا�ثر التمكيني



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامج مشوارك باليد

الإعاقـــة  ذوي  الأشـــخاص  تمكيـــن  برنامـــج 
الحركية أطلقته الجمعية لدعم المستفيدين 
ذوي الدخـــل المحـــدود وغيـــر العامليـــن، مـــن 
خلال توفير ســـيارات مجهزة ومهيأة تمكنهم 
مـــن العمـــل في خدمـــات النقـــل الموجـــه عبـــر 
التطبيقـــات (كريم، أوبر، وغيرها)، بما يســـهم 
في تحقيـــق الاكتفـــاء الـــذاتي وتعزيـــز الاعتمـــاد 
بتملـّــك  البرنامـــج  وينتهـــي  النفـــس،  علـــى 

المستفيد للسيارة.

توفير سيارات مجهزة ومهيأة للمستفيدين. 1.

تحمل كافة تكاليف شراء السيارات.2.

تملك المستفيد للسيارة إذا أتم الرحلات.3.

ماذا تقدم لهم ا��معية ضمن هذا البرنامج  :

12



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

برنامــج مشــــوراك باليــــد

ا�ثر التمكيني

36
مستفيـــــــــــــــــــدًا
خلال 2025م

واستفاد من البرنامج منذ بدايتـهاستفــــــــــــــــــــــــــــاد

تـــم تمكينهـــم لأعتمادهم على 
أنفســـهم وتعزيز أستقلاليتهم.

مستفيدا02ً



ا�نشطة والفعاليات

فعالياتدورات وورش عملزيـــــــــــــــــــارات



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

أبرز الزيارات خ�ل عام 2025م

زيارة مهرجان الحمضيات
التاسع بالحريق

زيارة حديثي الإعاقة بمدينة
الملك سعود الطبية

زيارة حديثي الإعاقة بمدينة
الملك فهد الطبية

معايدة المرضى المنومين من الأشخاص 
ذوي الإعاقة بمستشفى الحمادي

زيارة حديثي الإعاقة بمدينة الملك فهد 
الطبية بهدف تقديم الدعم النفسي

زيـــــــــارة حديثي الإعاقـــــــــة بمدينـــــة 
سلطــــــان للخدمات الانسانية



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

أبرز الدورات وورش العمل خ�ل عام 2025م

البرنامج التــــــــــــدريــــــــــــبي
الحســــــــــــــــــاب الــــــــــذهني

دورة بعــــــــــــــنــــــــــــــــــــــــــوان:
"أســرة متوازنـــة لحياة مطمئنة"

دورة بعــــــــــــنـــــــــــــــــــــــــــوان:
"مهـــــــــــارات الذكـــــــــــــــاء الاجتمـــــــــــــاعي"

دورة توعويـــــــــــة بعنـــــــــــــوان:
"العلاج الطبيــعي لتأهيــــل
ذوي الاحتياجات الخاصـة"

دورة صياناتك اليد
(قدمت 5 دورات منها خلال العام)

دورة توعوية من جمعية زهرة بعنوان:
"أهمية الكشـــــــــــف المبكر
عن سرطان الثـــــــــــــــــــــــــــدي"

ورشة عمل بعنـــــــوان :
"أســــــرار العطــــــــــــــــــــــور"

(قدمت دورتين منها خلال العام)

انطــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاق نــــــــــــــــــادي
الخطابــــــــــــــــــة والالقـــــــــــــــــــــــاء

دورة بعنــــــــــــــــــــــــــوان:
"القيادة الأسريــــــــة"

دورة الإسعافــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات 
الأوليــــــــــــــــــــــــــــــــــة

ورشـــــــــة عمـــــــــــــــــل بعنوان :
"حرفـــــــــــــة الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــدو" 

ورشة عمـــــــــل سيفوراء 
عن الاهتمام بالبشـــــــــرة 

والجمــــــــــــــــــال 

ورشــــــــــة كيفــيــــــــة صناعة 
القهـــــــوة السعــــــــوديــــــــــــــــــة 

بأنواعهــــــــــــــــــــا 

دورة توعوية من جمعية 
زهـــــــــــــــــرة بعنـــــــــــــــــــــــــــــوان 

"أنـــــــــــــثى صحيـــــــــــــــــة"



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

أبرز الفعاليات خ�ل عام 2025م

الاحتفــــال بيــــــوم التأسيس ومشاركة الأسر 
المنتجة من مستفيدين الجمعية بالحدث

فعاليــــــــة يوم الفتيات الرياضي بالتعاون 
مع نادي الرياض لذوي الإعاقة

سحــــــــــور حركيــــــــــــــــــــة
الرمضانــــــــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــة

عيد حركيــــــــــــــــــــــــــة
معكم أحــــــــــــــــــــــلى

الـــــــيـــــــــــــــــــوم  فعـــــــــــاليـــــــــــــــــــة 
الريـــــــــــاضـــــــــــي المفتــــــــــوح

فعاليــــــــــــــــــــة فرحـــــــــــــة
نــــــــــــــــــــجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاح



التطوع � حركية
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888,227.27

يمثـــل العمـــل التطوعـــي ركيـــزة للاســـتدامة المجتمعيـــة في الجمعيـــة،

ممـــا يعكـــس كفـــاءة توظيـــف رأس المـــال الاجتماعي في دعـــم البرامج.

حيــــــــث ساهـــــــــــم

وبلغ العائد الاقتصادي للتطوع

بــــ

متطــــــــــــوعًا

ساعة تطوعية خلال العام.6,842



86829388
نشرنـــــــا

خبــــــــــــــــــر
29487

تواصلنا الفعّال

766
منشوراتنا بلغت

مـــــــــــــــــــادة إعلامــــيــــــــــــــــة

12
سجلنـــــــــــــــا حضورنــــــــــــــــا خـــــــــــــــــــــلال

3.479.961لقـــــــــــــــ                 ــــــــــــــاءلقـــــــــــــــ                 ــــــــــــــاء
حققـــــــنا

مليون تفاعل عبر وسائل التواصل الاجتماعي موزعة بين التلفزيوني والإذاعي والصحـفي

نظمنـــــــــــا

بوست سوشال ميديافعاليــــــــــــــــــــــة

أنتجنــــــــــــاصممنـــــــــا

فيديـــــــــــــــــو

التقطنـــــــــا

صــــــورة

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

للجمعيـــة، الواســـع  الإعلامـــي  الحضـــور  يعكـــس 

مســـتوى الشفافيــــــة وتعزيــــز الثقـــة المجتمعيــــة، 
المؤسسيـــــــــة. الصــــــــــــــــورة  استدامــــــــــــة  ودعـــم 

الذي بلغ 3.4 مليون تفاعل خلال 2025م



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

التقــــــــــــرير
ا�ع�مــــــــي 

الظهور التلفزيوني 
أبــــــرز التغطــــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

116عريسا وعروسا يودعون العزوبية في 
ليلة فرح استثنائية بـ«حركية الرياض».

احتفال خاص للأشخاص ذوي الاعاقة 
باليوم الوطني السعودي الــ 95.

سمو نائب أمير منطقة الرياض يرعى 
الزواج الجماعي الـ14 لجمعية "حركية".



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

التقــــــــــــرير
ا�ع�مــــــــي 

ا�خبار الصحفية
أبــــــرز الأخـــــــــبـــــــــــــــــــــــــــــار



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

للاطـــــــــلاع علـى التقــــــــريرالتقرير المالي 2025م
بشكل كامل ودقة عالية



 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م

للاطـــــــــلاع علـى التقــــــــريرالتقرير المالي 2025م
بشكل كامل ودقة عالية



شركاء النجاح

 عاماً من التنمیۀ والتمکین

التقرير السنوي 2025م
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بنـــــــــك البــــــــــــــــــــلاد

مصـــــــرف ا�نمــــــــــــــــاء

بنــــــــك الريــــــــــــــــــاض 

البنـــــك العربـــــــــــــــــي

بنـــــــــك ا�هلــــــــــــــــي

البنك السعودي للاستثمار

مصـــــــرف الراجـــــــــــحي
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بنـــــــــك البـــــــــــــــــــــلاد

مصـــــــرف الراجـــــــــــحي

الحساب البنكي لفرع القصيم:

حســــــاب ا�وقـــــــــــــــــــــاف:

حســــــابات الزكـــــــــــــــــاة:

كفالة معـــــــــــاق حركيــــــة:

تفريج كربة ( مساعـــــــــدات):

مصـــــــرف الراجـــــــــــحي

موقع
جمع التبرعات

ترخيــص
جمـــــــــع
التبرعات


